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1. ÓRGANOS Y REPRESENTANTES COLEGIALES 

1.1 JUNTA DIRECTIVA 

| Delegación de SALAMANCA: 

PRESIDENTE: Avelino Álvarez Rodríguez 
SECRETARIO: Ángel Herrero Pérez 
TESORERA: Ana Beatriz Hernández Alonso 
 

1.2 OTROS CARGOS 
- 
 

1.3 CARGOS AGRUPACIONES COLEGIALES 
- 

 

2. REGISTROS DE ARQUITECTOS COALSA 

 Nº DE ARQUITECTOS EJERCIENTES  208 
  Nº DE ARQUITECTOS COLEGIADOS  249 
 Nº DE ARQUITECTOS NO RESIDENTES-  
Los arquitectos no residentes no están adscritos a una Delegación determinada  
 Nº SOCIEDADES   12 
  ALTAS 2025  0 
  BAJAS 2025  0 
 
 ALTAS COLEGIALES SALAMANCA  1 
 
 BAJAS COLEGIALES SALAMANCA  4 
 
 
 MODIFICACIONES 
  A JUBILADO  1 
  FALLECIMIENTOS  1 
 
 CERTIFICADOS COLEGIACIÓN   
Los certificados de colegiación los expide la Secretaría Colegial y el propio colegiado desde su Área Privada 
 
 CERTIFICADOS ESPECÍFICOS  1 
 COMPULSAS (Se facturan en lotes de 5)   
 HISTORIALES CONFECCIONADOS  4 
 REGISTRO DE ENTRADA DE DOCUMENTOS  63 
 REGISTRO DE SALIDA DE DOCUMENTOS  
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3. GESTIÓN DE PROYECTOS Y OTRAS TRAMITACIONES 

3.1 SOLICITUDES DE JUZGADO. 
Durante el año 2025: 

Nº solicitudes de juzgado 4 
 

3.2 COBRO DE HONORARIOS PROFESIONALES 
Durante el año 2025: 

Nº Minutas emitidas 38 
% Encargan gestión de cobro 1,99 
Total importe de minutas 86.294,5 
 

3.3 ESTADÍSTICAS DE VISADO 
Durante el año 2025: 

Proyectos Básicos 17 
Proyectos Básicos y de Ejecución  705 
Documentación complementaria 221 
Finales de Obra 336 
Informes, tasaciones 17 
Proyectos de Derribo 40 
Legalizaciones 28 
Direcciones de obra 167 
Solicitud de Libro de órdenes 299 
Otros 78 

 

3.4 ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA COLEGIAL 
Durante el año 2025: 

Tramitaciones acceso a archivo COAL 17 
 

4. INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES Y GESTIONES 

4.1 JUNTAS DE DELEGACIÓN 
Se han celebrado 2 Juntas de Delegación ordinarias. 

▪ Junta de Delegación ordinaria, del 27 de 05 de 2025, celebrada en formato presencial. 
▪ Junta de Delegación ordinaria, del 15 de 09 de 2025, celebrada en formato presencial. 

 

4.2 ACTIVIDADES Y GESTIONES DE LA JUNTA DE DELEGACIÓN 
Desde la Junta de Delegación se han coordinado y desarrollado diversas acciones y actividades, entre otras: 
 
 

- Representación y participación en grupos de trabajo. 
- Convocatoria de Juntas de Delegación 
- Elaboración de la Memoria de Gestión, para su sometimiento a la Asamblea. 
- Realización de informes y comunicados sobre diversos asuntos en la defensa de los intereses 

profesionales de los arquitectos. 
- Alimentación con eventos de la página web. 
- Digitalización y optimización del archivo colegial. 
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4.3 INFORME DE LA TESORERA DE COALSA 
 

• GASTOS DERIVADOS DE LA DIVULGACIÓN EN PERIÓDICOS LOCALES 
Especial Colegios Profesionales La Gaceta 653,40 
Especial Vivienda La Gaceta 713,90 
TOTAL GASTOS DIVULGACIÓN 1.367,3 

 
• GASTOS FIESTA PATRONAL 2025 

Actuación celebración Patrona 2025 450 
TOTAL GASTOS 450 

 
 

5. ACTIVIDAD INTERNA DE LA DELEGACIÓN 

5.1 ACTOS DE VIGILANCIA DE LA CONDUCTA PROFESIONAL DE ARQUITECTOS 
La Junta Directiva, ante informes de los servicios de visado, denuncias de Arquitectos o particulares, ha 
realizado las correspondientes actuaciones, recabando información e informando a los interesados y al 
COAL. 
Sin actividad en 2025. 
 

5.2 DENUNCIAS DE CASOS DE INTRUSISMO 
No se han detectado casos de intrusismo profesional. 
 

5.3 ACTUACIONES EN PROCEDIMIENTOS DE VISADO 
Se tratan como actos corrientes, a instancias de los visadores y cada vez que existen dudas o discrepancias 
con los redactores, atendiendo a la Normativa Colegial sobre Regulación de Visado se convoca a la 
Comisión de Visado para su resolución, y en algunos casos se envían a la Junta de Gobierno, asesorados por 
el Coordinador de Visado y la Asesoría Jurídica del COAL.  
 
Sin cuantificar. No han quedado reflejadas documentalmente.  
 

5.4 OTORGAMIENTO DE VENIAS 
Se han producido circunstancias de renuncias y rescisiones, que han quedado reflejados documentalmente 
en los expedientes correspondientes. Desde hace años, atendiendo a un informe de la asesoría jurídica del 
COAL, la venia no es un requisito que interrumpa la tramitación de un expediente y queda como un acto 
puramente formal, de consideración ética. No obstante, se insiste a los compañeros implicados en la 
conveniencia de su solicitud. 
 

5.5 ACTUACIONES EN DEFENSA DE LOS DERECHOS E INTERESES DE LOS COLEGIADOS 
Se han realizado las actuaciones propias, no quedando reflejadas documentalmente. 
 

5.6 EMISIÓN DE INFORMES  
Quedan archivados en el Registro de salidas, así como los emitidos para los distintos Juzgados, y los 
escritos y certificados firmados por el Presidente y Secretario de la Delegación.  
 
- Informes sobre solicitudes y cuestiones planteadas por colegiados:  0 
- Renuncias Dirección de Obra:  0 
- Informes emitidos a petición de los distintos Juzgados:  4  
 

5.7 INCIDENCIAS EN LA GESTIÓN DEL COBRO DE HONORARIOS PROFESIONALES 
No se han producido durante el último año. 
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5.8 COMUNICACIONES CON COLEGIADOS 
 
La atención presencial y telefónica que se realiza en horario de oficina no se recoge documentalmente. A 
mayores se realizan comunicaciones con los colegiados a través de e-mail, que han sido las siguientes: 
 

Desde gestion.sa@coal.es 

 

 

  

Título Fecha
3452,Conferencia | Japón desde la mirada de un arquitecto español- 10/03/2025
3475,Recordatorio Conferencia | Japón desde la mirada de un arquitecto español 17/03/2025
3586,Elecciones 2025 | Presentación Candidatura Junta Directiva COAL Salamanca 09/05/2025
3590,Presentación Candidatura Elecciones Salamanca 12/05/2025
3649,Jornada | Los Certificados de Ahorro Energético (CAEs) 10/06/2025
3657,Jornada | Los Certificados de Ahorro Energético (CAEs) 16/06/2025
3658,Jornada | Renaturalización de edificios y entornos urbanos 11/06/2025
3659,Jornada | Renaturalización de edificios y entornos urbanos 17/06/2025
3660,Exposición | Ignacio Villar 11/06/2025
3693,Subvención | Rehabilitación de edificios de uso predominante residencial | PMVU Ayuntamiento de Salamanca 10/07/2025
3733,Horario de Ferias Delegación de Salamanca 2025 05/09/2025
3789,Solicitud de arquitectos para realizar ITE | Ayuntamiento de Peñaranda de Bracamonte 06/10/2025
3803,Solicitud de arquitectos para realizar ITE | Ayuntamiento de Peñaranda de Bracamonte 10/10/2025
3812,HOY | Jornada técnica Fundamentos de la termografía | COAL - Salamanca 15/10/2025
3825,Técnicos competentes en evaluación del amianto | Patronato Municipal de Vivienda y Urbanismo 21/10/2025
3834,Subvención | Mejoras de accesibilidad en viviendas | Reunión informativa 29/10/2025
3835,RECORDATORIO-Técnicos competentes en evaluación del amianto | Patronato Municipal de Vivienda y Urbanismo 30/10/2025
3844,Jornada organizada por COPITI, 31/10/2025
3845,Aviso | Lotería 2025 AGOTADA 31/10/2025
3847,Subvención | Mejoras de accesibilidad en viviendas | Reunión informativa 03/11/2025
3865,Jornada Técnica sobre Accesibilidad Universal 11/11/2025
3869,Información 12/11/2025
3902,Subvención | Mejoras de accesibilidad en viviendas | Dudas interpretación RECA 2025 27/11/2025
3909,"Conferencia | Martes, 2 de diciembre | La arquitectura de la Catedral Nueva de Salamanca: Juan Gil de Hontañón" 02/12/2025
3923,Pasarela al RETA | Concentración en Salamanca 10/12/2025
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Desde juntadirectiva.sa@coal.es 

 

 

6. ACTIVIDAD DE REPRESENTACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA DE COALSA 

6.1 ACTIVIDAD 2025 DE LA JUNTA DE GOBIERNO 

| ACCIONES DIVULGATIVAS 

- 
 

| CSCAE 

En el Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de España es una corporación de derecho público 
con personalidad jurídica propia y plena capacidad, cuyo régimen se establece en sus propios Estatutos. Las 
actuaciones realizadas por el Consejo son accesibles en la Memoria de Gestión del propio CSCAE. 
 
El ámbito de actuación nacional e internacional estatutario que le es propio, el fin esencial del CSCAE es 
agrupar, representar, y defender unitariamente a la profesión, a los Colegios y a los Consejos Autonómicos 
de Arquitectos. 
 
Como Junta de Delegación se ha participado en las siguientes actividades del CSCAE: 
 
- 
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| CLÚSTER DE EMPRESAS DEL HÁBITAT Y LA CONSTRUCCIÓN SOSTENIBLE DE CASTILLA Y LEÓN 
(AEICE) 

AEICE es una agrupación sin ánimo de lucro promovida por las propias empresas del sector con interés en 
fomentar áreas estratégicas en la mejora de la competitividad, la innovación, la colaboración empresarial, la 
internacionalización, y la promoción y difusión de sus proyectos, acciones, sistemas y productos. 
 
El COAL es socio institucional de AEICE, así como el ICCL que además es Entidad de Conocimiento, 
ofreciendo ambos su colaboración en distintos proyectos de su Plan Estratégico. Son varios colegiados que 
han participado en este clúster representando al COAL, que además ya cuenta con distintos estudios de 
arquitectura que a título personal se han asociado a AEICE. 
 
 

| DOCOMOMO IBÉRICO 

El DOCOMOMO es una organización internacional creada en el año 1990 con el objetivo de inventariar, 
divulgar y proteger el patrimonio arquitectónico del Movimiento Moderno. Entre sus patronos se encuentra 
el COAL. 
 
El 16 de octubre de 2025, se colocó la placa en el Convento del Rollo, de Antonio Fernández Alba. 
 
| OTRAS REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. 

La Junta Directiva se ha reunido en sesiones preparatorias de las Juntas de Delegación y otras Asambleas, 
además de las siguientes reuniones de trabajo. 

Nos hemos reunido en diferentes ocasiones para comentar las Juntas de Gobierno. 

En Mayo de 2025 se realizaron elecciones en la delegación. 

Se plantean varias actividades para realizarlas en el 2026 desde la sede de la Avenida Mirat. 

 

 

6.2 CONVENIOS 
- 
 

6.3 COMISIÓN TERRITORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y URBANISMO DE CYL. 
 
El COALSA ha participado a través de su representante Avelino Álvarez Rodríguez en las siguientes 
reuniones: 
 

 30 de enerode 2025 CTMAyU 
 27  de febrero de 2025 CTMAyU 
 29 de mayode 2025 CTMAyU 
 31 de julio de 2025 CTMAyU 
 29 de septiembre de 2025 CTMAyU 
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6.4 CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DEL PATRONATO MUNICIPAL DE VIVIENDA Y 
URBANISMO DE SAMANCA 

 
El COALSA ha participado a través de su representante Avelino Álvarez Rodríguez en las siguientes 
reuniones: 
 

 18  de febrero de 2025 Consejo de Administración del PMVU - Sa 
 11  de marzo de 2025  Consejo de Administración del PMVU - Sa / visita de obra 
 31 de marzo de 2025 Consejo de Administración del PMVU - Sa 
 25 de junio de 2025 Consejo de Administración del PMVU - Sa 
 31 de julio de 2025 Consejo de Administración del PMVU - Sa 
 30  de septiembre de 2025 Consejo de Administración del PMVU - Sa 
 13 de noviembre de 2025 Consejo de Administración del PMVU - Sa 
 17 de diciembre de 2025 Consejo de Administración del PMVU - Sa 

 
 

6.5 ADMINISTRACIÓN DEL PATRIMONIO DE COALSA 
La Delegación de Salamanca dispone de tasas de alquiler a través de las cuales se rentabiliza el patrimonio. 
La gestión de alquileres se realiza a través de órganos generales del COAL.  
 
Respecto a las reuniones de Comunidad de Propietarios, en inmuebles de Salamanca como la oficina de la 
Sede de Avenida de Mirat, aportamos las siguientes fechas: 
 

 19  de marzo de 2025 Reunión Comunidad de propietarios, sede Mirat. 
 
Respecto a la Obra de reforma de la oficina de la Sede de Avenida de Mirat, aportamos las siguientes 
fechas: 
 

 28 de Enero de 2025 Visita  de obra de la Sede mirat COAL-SA 
 13 de Febrero de 2025 Visita  de obra de la Sede mirat COAL-SA 
 26 de Marzo de 2025 Visita  de obra de la Sede mirat COAL-SA 
 6 de Mayo de 2025 Visita  de obra de la Sede mirat COAL-SA 
 5 de Agosto de 2025 Visita  de obra de la Sede mirat COAL-SA 
 9 de Octubre de 2025 Inauguración de las oficinas de la Sede mirat COAL-SA 
 22 de Octubre de 2025 Reunión para recogida muebles de la Sede mirat COAL-SA 

 

6.6 PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES COLEGIALES 
La Junta Directiva ha participado en las siguientes actividades organizadas por Órganos Generales o por la 
Delegación de Salamanca. 

 Febrero de 2025 Jornada pasarela RETA en CONFAES - SA 
 Mayo de 2025 Junta delegación sobre últimos acuerdos de la JG respecto 

Arroyo  Santo Domingo, en CONFAES - SA 
 18  de octubre de 2024 Preparación Ruta DOCOMOMO  

 
 

6.7 PARTICIPACIÓN CON ASOCIACIONES COLEGIALES 
La Junta Directiva ha participado en diferentes Reuniones y Seminarios de diferentes asociaciones de 
Salamanca: 
 

 04 de abril de  2025 Reunión CES para firma precontrato alquiler Arroyo Santo Domingo. 
 12 de junio de 2025 Actividad en San Juan de Sahagún, patrona de Salamanca. 
 08 de octubre de 2025 Mesa redonda, sobre la vivienda Salamanca "La Gaceta" 
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6.8 OTROS. 
- 
 

6.9 PRESENCIA EN MEDIOS Y PUBLICIDAD 
A lo largo de 2025, se han realizado las siguientes entrevistas o apariciones en distintos medios de 
comunicación, en relación con la profesión. 
Es el objetivo del Colegio conseguir una mayor presencia en los medios, divulgación y visibilidad de cara a la 
sociedad.  
 

 Enero de 2025 Se incluyo un texto y publicidad del COALSA en la Gaceta. 
 Noviembre de 2025 Se incluyo un texto y publicidad del COALSA en la Gaceta. 



 
 
 
 

 
Página 10 de 14 

Memoria de Gestión 
Año 2025 

  
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   
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7. ANEXOS 

A continuación se recopila una serie de Anexos a esta memoria relativos a las actividades anteriormente 
descritas. 
 
 

- Celebración de la Patrona en enero de 2025 
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- PLACA DOCOMONO, realizada el 16 de octubre de 2025. 
El 16 de octubre de 2025, se colocó la placa en el Convento del Rollo, de Antonio Fernández Alba. 
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