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1. ÓRGANOS Y REPRESENTANTES COLEGIALES 

1.1 JUNTA DIRECTIVA 

| Delegación de ZAMORA: 

PRESIDENTE: Juan Luis Santos Payo 
SECRETARIA: Carmen del Valle González 
TESORERO: Javier Ferrero Sánchez 
 

1.2 OTROS CARGOS 
- 

1.3 CARGOS AGRUPACIONES COLEGIALES 
- 

2. REGISTROS DE ARQUITECTOS COALZA 

 Nº DE ARQUITECTOS EJERCIENTES  109 
  Nº DE ARQUITECTOS COLEGIADOS  117 
 Nº DE ARQUITECTOS NO RESIDENTES  5 
 
 Nº SOCIEDADES   0 
  ALTAS 2022  0 
  BAJAS 2022  0 
 
 ALTAS COLEGIALES ZAMORA  4 
 
 BAJAS COLEGIALES ZAMORA  0 
 
 
 MODIFICACIONES 
  JUBILADOS  1 
  FALLECIMIENTOS  0 
 
 CERTIFICADOS COLEGIACIÓN  0 
 CERTIFICADOS ESPECÍFICOS  0 
 COMPULSAS (Se facturan en lotes de 5)  0 
 HISTORIALES CONFECCIONADOS  0 
 REGISTRO DE ENTRADA DE DOCUMENTOS  26 
 REGISTRO DE SALIDA DE DOCUMENTOS  31 
 

3. GESTIÓN DE PROYECTOS Y OTRAS TRAMITACIONES 

3.1 SOLICITUDES DE JUZGADO. 
Durante el año 2025: 

Nº solicitudes de juzgado 7 
 

3.2 COBRO DE HONORARIOS PROFESIONALES 
Durante el año 2025: 

Nº Minutas emitidas 37 
% Encargan gestión de cobro 3.34 
Total importe de minutas 102.335,05 
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3.3 ESTADÍSTICAS DE VISADO 
Durante el año 2025: 

Proyectos Básicos 9   1.961.678,82€ 
Proyectos Básicos y de Ejecución  380  44.741.554,41€ 
Documentación complementaria 272  50.666.145,08€ 
Finales de Obra 166  30.860.480,77€ 
Informes, tasaciones 5  1.550.282,06€ 
Proyectos de Derribo 32  444.903,96€ 
Legalizaciones 21  875.806,83€ 
Direcciones de obra 73  8.675.008,57€ 
Solicitud de Libro de órdenes 104  22.407.456,30€ 
Otros 47  11.272.986,89€ 

 

3.4 ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA COLEGIAL 
Durante el año 2025: 

Tramitaciones acceso a archivo COAL 7 
 

4. INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES Y GESTIONES 

4.1 JUNTAS DE DELEGACIÓN 
Se han celebrado 3 Juntas de Delegación ordinarias y 0 Juntas de delegación extraordinarias. 

▪ Junta de Delegación ordinaria, del 24 de 03 de 2025, celebrada en formato presencial. 
▪ Junta de Delegación ordinaria, del 3 de 07 de 2025, celebrada en formato presencial. 
▪ Junta de Delegación ordinaria, del 6 de 11 de 2025, celebrada en formato presencial. 

 

4.2 ACTIVIDADES Y GESTIONES DE LA JUNTA DE DELEGACIÓN 
Desde la Junta de Delegación se han coordinado y desarrollado diversas acciones y actividades, entre otras: 
 

- Representación en Comisiones y Ponencias y participación en grupos de trabajo. 
- Convocatoria de Juntas de Delegación 
- Elaboración de la Memoria de Gestión, para su sometimiento a la Asamblea. 
- Realización de informes y comunicados sobre diversos asuntos en la defensa de los intereses 

profesionales de los arquitectos. 
- Alimentación con eventos de la página web. 
- Digitalización y optimización del archivo colegial. 
- Organización y Gestión de actividades enmarcadas en la promoción de la arquitectura  de la 

provincia 
- Reuniones con diferentes instituciones de la provincia. 

 

4.3 INFORME DEL TESORERO DE COALZA. 
 

Presupuestado  Gastos 
PUBLICIDAD Y RELACIONES PÚBLICAS  1.916,67 €   1163,20 €. 
PREMIOS CONCURSOS Y DISTINCIÓN  492,40 €   3,00 € 
GASTOS ACTIVIDADES SOCIO-CULTURALES  2.973,76 €   3203,85 € 
 
DEL IMPORTE DE 2025 DE LOS 2.973,76€ PRESUPUESTADOS SE HA SUPERADO 
EL GASTO DEL CAPÍTULO 3.203’85 € (ES LA SUMA DE PATRONA Y ACTIVIDADES DE DELEGACIÓN)  
GASTO TOTAL CAPITULO 7: 4370,24 € 81,18% 
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5. ACTIVIDAD INTERNA DE LA DELEGACIÓN 

5.1 ACTOS DE VIGILANCIA DE LA CONDUCTA PROFESIONAL DE ARQUITECTOS 
Durante el año 2025 y en cumplimiento del REGLAMENTO DEL SERVICIO COMÚN DE ATENCIÓN A LOS 
COLEGIADOS Y CONSUMIDORES, se han tramitado los siguientes expedientes: 
 
QUEJA-ZA 01/25 formulada contra el Arquitecto EDJR por defectos constructivos y el supuesto 
incumplimiento de sus obligaciones profesionales, de la que se dio traslado a la CDP acordando su 
ARCHIVO. 
 
EXPTE ZA 04/25 incoado contra el Arquitecto RVS por presuntas actuaciones ilegales en las localidades de 
RIONEGRO DEL PUENTE y PEQUE, habiéndose acordado recientemente por la CDP declarar su nulidad por 
diversas causas que podrían afectar a la validez del expediente. 
 

5.2 DENUNCIAS DE CASOS DE INTRUSISMO 
No se han detectado casos de intrusismo profesional. 

5.3 ACTUACIONES EN PROCEDIMIENTOS DE VISADO 
Se tratan como actos corrientes, a instancias de los visadores y cada vez que existen dudas o discrepancias 
con los redactores, atendiendo a la Normativa Colegial sobre Regulación de Visado se convoca a la 
Comisión de Visado para su resolución, y en algunos casos se envían a la Junta de Gobierno, asesorados por 
el Coordinador de Visado y la Asesoría Jurídica del COAL.  
 
Sin cuantificar. No han quedado reflejadas documentalmente.  
 

5.4 OTORGAMIENTO DE VENIAS 
Se han producido circunstancias de renuncias y rescisiones, que han quedado reflejados documentalmente 
en los expedientes correspondientes. Desde hace años, atendiendo a un informe de la asesoría jurídica del 
COAL, la venia no es un requisito que interrumpa la tramitación de un expediente y queda como un acto 
puramente formal, de consideración ética. No obstante, se insiste a los compañeros implicados en la 
conveniencia de su solicitud. 
 

5.5 ACTUACIONES EN DEFENSA DE LOS DERECHOS E INTERESES DE LOS COLEGIADOS 
Durante el año 2025, la Junta Directiva de la Delegación adoptó el acuerdo de interponer los siguientes 
recursos: 
 
RECURSO DE REPOSICIÓN contra las BASES y la CONVOCATORIA del AYUNTAMIENTO de ROALES DEL 
PAN para la provisión de UNA PLAZA DE INGENIERO TÉCNICO AYUDANTE, principalmente, por 
vulneración de la normativa y jurisprudencia en materia de atribuciones al contemplar la posibilidad de 
emitir informes urbanísticos y confeccionar proyectos de todo tipo de obras, que fue desestimado por 
silencia administrativo, estando pendientes de la tramitación del recurso contencioso en el que, 
curiosamente, se ha planteado por el Juzgado y la Fiscalía que la competencia correspondería a la 
jurisdicción social, sin que hasta la fecha ha resolución que acuerde trasladar el procedimiento a dicha 
jurisdicción. 
 

5.6 EMISIÓN DE INFORMES  
Quedan archivados en el Registro de salidas, así como los emitidos para los distintos Juzgados, y los 
escritos y certificados firmados por el Presidente y Secretario de la Delegación.  
 

5.7 INCIDENCIAS EN LA GESTIÓN DEL COBRO DE HONORARIOS PROFESIONALES 
No se han producido durante el último año. 
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5.8 COMUNICACIONES CON COLEGIADOS 
La atención presencial y telefónica que se realiza en horario de oficina no se recoge documentalmente. A 
mayores se realizan comunicaciones con los colegiados a través de e-mail. 

 

6. ACTIVIDAD DE REPRESENTACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA DE COALZA 

6.1 ACTIVIDAD 2025 DE LA JUNTA DE GOBIERNO 

| ACCIONES DIVULGATIVAS 

REUNIONES CON DIPUTACIÓN DE ZAMORA 
 
Se han mantenido diferentes reuniones con el presidente de la Diputación y con técnicos por asistencia a 
municipios y el posible intrusismo. 
 
REUNIÓN CON PSOE  
 
Se han producido varias entrevistas, entre ellas está la publicación del libro de Báez-Mezquita y del libro 
sobre los artículos de Viloria. 
 
REUNIÓN CON PP/CEOE 
 
Sobre la nueva propuesta de la Ley de Vivienda que pretende presentar el gobierno. 
 
REUNIÓN RETA 
 
Sobre la situación de las actuaciones y su implicación con loa aparejadores. 
 
ENTREVISTA CADENA SER 
 
Se trataron temas varios sobre temas de actualidad arquitectónica en la provincia, centrados el Modificado 
por la residencia de ancianos y la posible relación con el incendio de Valencia. 
 
CON LA OPINIÓN DE ZAMORA  
 
Se han mantenido entrevistas en La Opinión de Zamora para participar el colegio en el especial de 
construcción y rehabilitación del periódico mediante un artículo y anuncios varios, así como tratar la 
semana de la arquitectura y la asistencia al Congreso “Razones para quedarnos”. 
 
ASISTENCIA AL ACTO IV ESTACIÓN  
 
Asistencia al acto de presentación de la revista. 
 
ACTOS Y REUNIONES CON AYUNTAMIENTO DE ZAMORA  
 
Se han producido la formalización del convenio de ITEs junto con el Colegio de Aparejadores que han 
fructificado en un convenio. Se han producido reuniones del Consejo de Medio Ambiente en las que el 
representante del Colegio da cuenta de lo tratado sin ser de mayor trascendencia lo tratado en la mesa 
contra el Cambio Climático del Municipio de Zamora debido a la heterogeneidad de los grupos 
representados y su poca trascendencia en el colectivo. 
También se trató el tema de la modificación del Plan Especial de Protección del Conjunto Histórico 
Artístico. 
 
EXPOSICIÓN DE LOS PREMIOS DE ARQUITECTURA DEL CSCAE 
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Se produjo la preparación de la exposición así como la inauguración y posterior desmontaje y embalado 
del material, rueda de prensa y entrevistas, así como el desarrollo de la Exposición de los premios citados 
con una excelente acogida por el público y desarrollados en la Biblioteca municipal. 
 
SEMANA DE LA ARQUITECTURA 
 
En Octubre se realizó un taller sobre la semana de la arquitectura y se colocó la Placa del DOCOMOMO con 
repercusión en los diferentes medios periodísticos en la Calle Santa Clara 32. 
 
REUNIÓN CON EL DELEGADO DE LA JUNTA 
 
Reunión anual concretada para coordinar posibles actuaciones de intrusismo y agilidad en temas de 
Patrimonio. 
 
REUNIÓN CON CAMARA DE COMERCIO 
 
Reunión sobre el KIT Digital. 
 
REPRESENTACIÓN DEL COAL EN REUNIONES CON LAS COMISIONES PÚBLICAS 
 
Se comunica a las siguientes comisiones la intención de representación en las reuniones periódicas de las 
distintas administraciones públicas: 
 

• Comisión Territorial de Urbanismo de la JCyL. Reunión mensual en la que se han tratado diferentes 
temas relativos al urbanismo y medio ambiente para toda la provincia.  

• Comisión de Valoración JCyL. Se han producido varias reuniones con el representante elegido sin 
mayor trascendencia para el Colegio. 

• Comisión de Patrimonio de la JCyL. Mantenemos el representante del Colegio en la Ponencia 
aunque ha mostrado su intención de dimisión aunque se mantendrá hasta que la directiva 
encuentre la nueva persona que represente al COAL. 

| CSCAE 

En el Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de España es una corporación de derecho público con 
personalidad jurídica propia y plena capacidad, cuyo régimen se establece en sus propios Estatutos. Las 
actuaciones realizadas por el Consejo son accesibles en la Memoria de Gestión del propio CSCAE. 
 
El ámbito de actuación nacional e internacional estatutario que le es propio, el fin esencial del CSCAE es 
agrupar, representar, y defender unitariamente a la profesión, a los Colegios y a los Consejos Autonómicos 
de Arquitectos. 
 
Como Junta de Delegación se ha participado en las siguientes actividades del CSCAE: 
 
Actividad CSCAE 
 
Se participó en el grupo del trabajo del CSCAE sobre concursos y contratación pública de la Arquitectura 
ya que existe problemática en general en los precios de los concursos, se ha propuesto la utilización de una 
aplicación para calcular el precio que deben salir y se propondrá al ministerio una vez avanzado el tema. 
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| CLÚSTER DE EMPRESAS DEL HÁBITAT Y LA CONSTRUCCIÓN SOSTENIBLE DE CASTILLA Y LEÓN 
(AEICE) 

AEICE es una agrupación sin ánimo de lucro promovida por las propias empresas del sector con interés en 
fomentar áreas estratégicas en la mejora de la competitividad, la innovación, la colaboración empresarial, la 
internacionalización, y la promoción y difusión de sus proyectos, acciones, sistemas y productos. 
 
El COAL es socio institucional de AEICE, así como el ICCL que además es Entidad de Conocimiento, 
ofreciendo ambos su colaboración en distintos proyectos de su Plan Estratégico. Son varios colegiados que 
han participado en este clúster representando al COAL, que además ya cuenta con distintos estudios de 
arquitectura que a título personal se han asociado a AEICE. 

| DOCOMOMO IBÉRICO 

El DOCOMOMO es una organización internacional creada en el año 1990 con el objetivo de inventariar, 
divulgar y proteger el patrimonio arquitectónico del Movimiento Moderno. Entre sus patronos se encuentra 
el COAL. 
 
Actividades DOCOMOMO IBÉRICO 

 Colocación de la placa del Docomomo Ibérico en el edificio Santa Clara 32. 
 

| OTRAS REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. 

La Junta Directiva se ha reunido en sesiones preparatorias de las Juntas de Delegación y otras Asambleas. 
 

6.2 CONVENIOS 
Explicados en el punto anterior, el principal es el de las ITEs con el Ayuntamiento. 
 

6.3 COMISIÓN TERRITORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y URBANISMO DE CYL. 
El COALZA ha participado a través de su representante Juan Luis Santos Payo en las reuniones mensuales. 

 

6.4 COMISIÓN TERRITORIAL DE VALORACIONES DE CYL. 
El COALZA ha participado a través de su representante Francisco Javier Ratón en diferentes reuniones. 
 

6.5 ADMINISTRACIÓN DEL PATRIMONIO DE COALZA 
La Delegación de ZAMORA no dispone de tasas de alquiler a través de las cuales se rentabiliza el 
patrimonio. La gestión de alquileres se realiza a través de órganos generales del COAL.  
 

6.6 PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES COLEGIALES 
La Junta Directiva ha participado en las siguientes actividades organizadas por Órganos Generales o por la 
Delegación de ZAMORA. 
 

6.7 PARTICIPACIÓN CON ASOCIACIONES COLEGIALES 
La Junta Directiva ha participado en las siguientes reuniones de las asociaciones AUCOAL (Agrupación de 
Arquitectos Urbanistas del COAL) y AADIPA_CYL (Agrupación de Arquitectos para la Defensa e 
Intervención en el Patrimonio Arquitectónico de Castilla y León). 

 

6.8 OTROS. 
Comisión de Patrimonio de la JCyL. Mantenemos el representante del Colegio en la Ponencia. 
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6.9 PRESENCIA EN MEDIOS Y PUBLICIDAD 
A lo largo de 2025, se han realizado varias entrevistas o apariciones en distintos medios de comunicación, 
en relación con la profesión, se enumeraron en el apartado 6.1 
 
Es el objetivo del Colegio conseguir una mayor presencia en los medios, divulgación y visibilidad de cara a la 
sociedad.  
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7. ANEXOS 

A continuación se recopila una serie de Anexos a esta memoria relativos a las actividades anteriormente 
descritas. 
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